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“Menos gallinas y mads cerdos™: medio
centenar de empresas participan en una
jornada para impulsar el compromiso en
las plantillas

Burgos, 22 de enero de 2025.- La Casa del Empresario ha sido esta mafiana el escenario
de la jornada “Menos gallinas y mds cerdos: jDescubre cémo impulsar el compromiso
en tu organizacién!”, dirigida a responsables de recursos humanos y empresas
interesadas en mejorar el compromiso dentro de sus equipos, y en la que han
participado mds de 50 personas.

La actividad desarrollada gracias al IV Acuerdo Marco para la Competitividad y la
Innovacion Empresarial de Castilla y Ledn, ha corrido a cargo de Raul Garcia Diagz,
experto del Grupo P&A, quien ha puesto sobre la mesa cuestiones clave como la
diferencia entre estar satisfecho y estar realmente comprometido, asi como la influencia
del liderazgo en la implicacién de los empleados.

Inspirada en el ejemplo del desayuno americano -donde las gallinas participan, pero
los cerdos se comprometen-, la jornada ha ofrecido una vision prdctica y Util sobre
cémo fomentar un compromiso mads profundo y real en las organizaciones.

En este sentido, se ha explicado que el compromiso no depende Unicamente de
medidas superficiales, como futbolines en la oficina o beneficios adicionales, sino de
factores mds profundos como la confianza, el propdsito compartido y el desarrollo
personal. Para ello Raul Garcia Diaz ha compartido herramientas concretas para medir
el compromiso de los empleados y mejorar las estrategias que lo fortalecen.

La jornada, promovida gracias al IV Acuerdo Marco de Castilla y Ledn, ha destacado
por su enfoque prdctico y su lenguaje accesible, por ello los participantes han valorado
positivamente las ideas y herramientas presentadas, que podrdn aplicar directamente
en sus organizaciones.
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